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Avis de recrutement  
D’un prestataire ‘’Metteur en scène’’ pour la mise 

en place d’une Troupe de théâtre pour Enfants au 

Village d’Enfants SOS de Conakry 
 

Présente en Guinée depuis 1985, SOS Villages d'Enfants, fondée en 1949 par Hermann 

Gmeiner, est la plus grande organisation non gouvernementale au monde dont l'objectif 

est de soutenir les enfants et les jeunes privés de soins parentaux ou risquant de les 

perdre.  

La négligence, la maltraitance et l'abandon d'enfants sont partout. Beaucoup de familles 

risquent d'être séparées. Dirigée localement, nous travaillons dans plus de 130 pays et 

territoires pour renforcer les familles qui sont sous pression afin qu'elles puissent rester 

ensemble. Lorsque cela n'est pas dans l'intérêt supérieur d'un enfant ou d'un jeune, nous 

fournissons des soins de qualité en fonction de leurs besoins uniques. En collaboration 

avec les partenaires, les donateurs, les communautés, les enfants, les jeunes et les 

familles, nous permettons aux enfants de grandir avec les liens dont ils ont besoin pour 

se développer et devenir les plus forts possibles. Nous défendons les droits de chaque 

enfant et plaidons pour le changement afin que tous les enfants puissent grandir dans un 

environnement favorable.  

SOS Villages d’Enfants en Guinée est présente actuellement à Conakry, Kankan, 

N’Zérékoré, Labé et Faranah.  

Résumé de la prestation : 

Le metteur en scène (H/F) est chargé(e) de favoriser l’expression et la participation active 

des enfants à travers la mise en place d’une troupe artistique et culturelle. 

 

Lieu de travail : Conakry 

Durée : 3 mois (Octobre – Novembre – Décembre) 

Principales tâches et responsabilités : 

- Former les enfants et jeunes aux techniques de base en théâtre, chant, danse, poésie, 

slam, expression scénique et à jouer à certains instruments de musique 

- Favoriser l’expression de leurs droits, vécus et aspirations par les moyens artistiques ; 

- Renforcer la compétence des enfants et jeunes dans l’expression et la communication 

artistique ; 
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- Organiser des prestations mettant en avant les enfants et jeunes de la troupe mise en 

place lors d’évènements institutionnels communautaires et célébrations des droits de 

l’enfant 

- Mettre en scène des pièces de théâtre et des créations artistiques dans le domaine du 

chant, danse, poésie, slam, expression scénique  

- Faciliter l’accès de la troupe mise en place à d’autres scènes mettant en avant le talent 

des artistes tant au niveau national 

 

 Compétences et qualité recherchées du metteur en scène 

1- Qualités artistiques et professionnelles 

• Solide expérience en mise en scène et/ou en direction artistique (théâtre, danse, slam ou 

arts pluridisciplinaires). 

• Capacité à concevoir et coordonner une création originale adaptée à un public jeune. 

• Bonne connaissance des méthodes pédagogiques artistiques pour transmettre aux 

Enfants. 

• Aptitude à fusionner plusieurs disciplines artistiques (théâtre, danse, slam) dans une 

œuvre cohérente et inspirante. 

2- Qualités pédagogiques et relationnelles 

• Expérience confirmée de travail avec les Enfants et adolescents, notamment dans un 

cadre éducatif ou associatif. 

• Patience, bienveillance et capacité à écouter et valoriser chaque Enfant. 

• Pédagogie créative : savoir transformer un processus artistique en un moment 

d’apprentissage ludique et motivant. 

• Sensibilité particulière aux questions liées aux droits de l’Enfant et au bien-être des 

jeunes. 

3- Qualités personnelles 

• Esprit d’équipe et ouverture à la collaboration avec les éducateurs et responsables de 

SOS Villages d’Enfants. 

• Capacité à inspirer et motiver les Enfants à s’exprimer et croire en leurs talents. 
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• Créativité, innovation et sens de l’initiative. 

• Rigueur dans l’organisation et respect des délais. 

4- Valeurs attendues 

• Adhésion aux valeurs de protection et de dignité de l’Enfant. 

• Engagement à promouvoir une éducation inclusive, égalitaire et respectueuse. 

• Intégrité, professionnalisme et sens des responsabilités. 

Dossier à fournir : 

- Une offre technique intégrant 1CV, 1lettre de motivation, une méthodologie de travail 

avec une possibilité de création et de prestation d’un spectacle en fin novembre 

- Une offre financière 

Les dossiers de candidature doivent être déposés sous plis fermé avec la mention 

‘’Metteur en scène’’ au plus tard le 10 Octobre 2025 à la guérite du Village SOS 

d’Enfants de Conakry sise à Entag nord. 

Les candidatures féminines sont vivement souhaitées. 

NB : Appelez les contacts suivants : 613 00 19 33 / 613 00 18 64 pour plus 

d’informations (pendant les horaires de travail 08h 00 à 17h 00). 
 


